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I. Fejezet

A LAKASSZOVETKEZET FELADATA, TEVEKENYSEGI KORE,
MUNKASZERVEZETE

A lakasszovetkezet feladata

A lakasszovetkezet feladata lakohdzak, gépkocsi tarolok, tizlethelyiségek ¢és egyéb
létesitmények épitése, forgalmazasa, fenntartdsa, tagjainak és nem tag tulajdonosoknak a
jogszabalyok keretei k6zott — az igényekkel Gsszefiiggd lakossagi szolgaltatasok szervezése,
nyujtasa.

A fenti ingatlanok fenntartasara, folyamatos karbantartasara, hdzkezelési, lizemeltetési és az
igényeknek megfelel6 tagi, nem tagi, tarsashazi szolgéltatasok ellatdsara — szabad kapacitasa
erejéig €s a jogszabalyi lehetdség keretén beliil — szakiranyu vallalkozasokkal szerz8dhet.

A lakasszovetkezet feladatai ellatasa érdekében tarsashdzkezeldi, ill. ingatlankezeléi szakmai
képesitésii munkavallalot és szakiranyu alkalmazottakat foglalkoztat.

A lakasszovetkezet céljanak megvalositasat szolgdld tevékenységét székhelyén kiviil is
végezheti.

A lakasszivetkezet szervezeti felépitése

A lakasszovetkezet jogi személy

A lakasszovetkezet testiileti szervei
Kozgyilés — Részkozgytilés
Kiildottgytlés

Igazgatdsag

Feliigyeldbizottsag

A lakasszovetkezet tisztségviseldi

Igazgatosag elnoke, elndkhelyettese és tagjai

Feliigyelobizottsag elndke és tagjai

Lakasszovetkezet Igazgatéosaganak munkaszervezete

A Lakasszovetkezet munkaszervezeti strukturdjat a Szovetkezet Igazgatosaga alakitja ki,
illetve a szovetkezet tagsaga (a kiildottgytilés) részérdl tdmasztott igények minél teljesebb

kielégitése érdekében, az ligyvezetés javaslatainak figyelembe vételével azt sziikség
szerint atszervezi, korszersiti.

Ugyvezeté igazgato
A munkaszervezet munkaltatéi jogkorrel felruhdzott vezetdje az Ugyvezetéd Igazgato.

Az Ugyvezeté Igazgaté munkakorében végzett tevékenységét tekintve 6nalléan jogosult a
munkaszervezet hatékony, szakszerii mikodésének megszervezéséért és iranyitasaért.



A lakéasszovetkezetet képviselve, felhatalmazassal eljar a kiilonboz6 hatosagoknal és
hivataloknal, folyamatosan kapcsolatot tart a koziizemi szolgaltatokkal és kivitelezd cégekkel,
vallalkozasokkal, a szovetkezet tagjaival, kiildétteivel.

Munk4jat, a torvények betartasdval ¢és beszamoladsi kotelezettséggel, a Szovetkezet
Igazgatosaganak hatarozatai alapjan, a Feliigyel6 Bizottsag ellen6rzése mellett végzi.

Kozvetlen irdanyitasa ala tartozik:
—  Miszaki vezetd
—  Kozponti ligyviteli ligyintézo
—  Epitési miiszaki ellendr
—  Ep. gépész miiszaki ellendr
—  Energetikus
— Lifttigyelet
—  Fiték
—  Takarit6 csoportvezetok
—  Takaritok

Fékonyvelo

A Fékoényvels, az Ugyvezetd Igazgatoval egyiittmikddve a vezetése alatt &lld csoportok
munkdjat 6nalléan szervezi €s iranyitja.

A Szbvetkezet Kiildottgytilését a jogszabélyi eldirasoknak megfeleléen, hitelesen tajékoztatja
a Szovetkezet gazdalkodésarol, vagyoni helyzetérol.
Gondoskodik a tagsagot érintd, ilyen jellegii informaciok késedelem nélkiili elérhetéségérol.

Egytittm{ikodik a Konyvvizsgaldval, kapcsolatot tart az APEH, a partner pénzintézetek,
biztositd tarsasdgok érintett munkatarsaival.

Munk4djat a torvények betartdsaval és beszamolasi kotelezettséggel a Szovetkezet
Igazgatosaganak hatarozatai alapjan a FEB ellendrzése mellett/alatt végzi.

Iranyitasa ala tartozik:

- Tagnyilvantartas
- Koényvelés

— Pénztar |

- Munkaiigy

- Behajtési csoport

Miiszaki vezeto:

A Lakasszovetkezeti Torvénynek, a Lakasszovetkezet Alapszabalyanak, elfogadott
gazdalkodasi tervének, az Igazgatésag hatdrozatainak megfeleléen a lakasszovetkezet
épitészeti, épliletgépészeti, energiagazdalkodasi, miiszaki iizemeltetési, munkavédelmi és
tizbiztonsagi feladatainak ellatasa.

A miszaki csoport vezetése, munkakorébe utalt teend6k végrehajtasanak szervezése,
iranyitéasa.

Tevékenysége soran biztositania kell, hogy a munkaszervezet csoportjaival, a részkozgyilési
korzetek kiildotteivel, a szovetkezet tagjaival, a kozos-képviseletbe vont tarsashazakkal



eredményes munkakapcsolat alakuljon ki, és a vezetése alatt 4all6 szervezeti egység
mukodtetése kozben a kreativitds, a megbizhaté szakszerliség, az ligyfélkozpontisag és a
vezet6i kontrolling szemlélet érvényesiiljon. Ellatja a munkakori leirdsaban felsorolt
feladatokat.

Ugyvéd (Jogtanacsos)

A Békéscsabai Lakasszovetkezetnél, megbizasi szerzoédéses jogviszonyban fliggetlen tigyvéd
latja el a munkakort.

Feladata:

— Ellatja a Szovetkezet jogi képviseletét a Birosag elotti eljarasokban

— Megszervezi €s iranyitja a Szovetkezet jogi €s igazgatasi munkdjat (behajtasi tigyintézés
felugyelete, belsé szabalyzatok modositasa)

— Részt vesz a Szovetkezet Igazgatésaganak gazdasagi és egyéb dontéseinek,
intézkedéseinek jogi szempontu el6készitésében (hatidrozatok elOkészitése, torvények
alkalmazasa)

— Beadvanyokat, okiratokat, szerzédéseket készit és azokat hivatalos férumokon
(cégbirosag, kormanyhivatalok) érvényesiti.

— Jogi tanacsadast végez.

Konyvvizsgalo

A Békéscsabai Lakasszovetkezet, torvényes és biztonsagos miikodése érdekében fliggetlen
konyvvizsgalot alkalmaz.

A Lakasszovetkezet, mint cégnyilvantartasban szerepld gazdasagi tarsasag, koteles a
Kildottgytlés altal hatdrozott idére megvalasztott konyvvizsgald nevét, kamarai tagszamat,
regisztracios szamat, adéazonositdé szamat és lakcimét az alapszabéalyban megjeleniteni, ASZ
modositasként az illetékes cégbirosaghoz eljuttatni. Ezeket az adatokat a cégbirésag az
addéhatosag felé hivatalbol tovébbitja.

A Konyvvizsgélot a szovetkezet kiildottgyilése hatdrozott idére, de legfeljebb 6t évre
valasztja. A konyvvizsgalo megbizatisanak idétartama viszont nem lehet rovidebb, mint az Ot
megvalaszté beszamold kiildottgytiléstdl a kovetkezé gazdalkodasi év beszamolojat elfogado
kuldottgyulési terjedd idoszak, amelynek feliilvizsgélatdra megvalasztottak.

A konyvvizsgal6 ujravélaszthato, illetve megbizatasa, a térvényi korlatozason beliil tobb évre
meghosszabbithat6.

A Konyvvizsgaloval a Szovetkezet Igazgatosdganak, megvalasztasat koveté 90 napon beliil
polgarjogi megbizasi szerzédést kel kotnie.

A Konyvvizsgaldé megbizasa csak megfelelé indok alapjan mondhaté fel. A szamviteli vagy
konyvvizsgalati eljardsokban mutatkozé véleményeltérés nem mindsiil megfelelé indoknak.

A valasztott konyvvizsgald a Szovetkezetnek nem tisztségviseldje.

Feladata k6z¢ tartozik:
— Az éves beszamolo valodisaganak €s szabalyszertiségének feliilvizsgalata



— A Szamviteli Torvény és rendelkezések, elirasok betartdsanak ellendrzése.

— Ezek alapjan a konyvvizsgaloi allasfoglalas (vélemény) kialakitasa

— A beszamol6 zaradékolasa

— Ellenérzése soran jogosult a Szovetkezet vezet6it6l, alkalmazottaitdl adatokat és
felvilagositast kérni. Ha ellen6rzése soran torvény, jogszabaly, szabalyzat megsértésérol
vagy olyan tényr6l szerez tudomast, amely a Szovetkezet jovObeni kilatasait hatranyosan
befolyasolja, koteles a megbizdjat haladéktalanul értesiteni illetve a kiildottgytlés
Osszehivasat kezdeményezni.

— A beszamolé csak a ,Fiiggetlen Ko6nyvvizsgaloi Jelentés”-sel egyiitt terjeszthetdé a
kiildsttgytlés elé. A kiildottgytlésre a konyvvizsgalot meg kell hivni.

— A konyvvizsgaldi jelentés a megbizonak (altala a tulajdonosoknak) késziil.

— A beszamol6t a konyvvizsgaloi zaradékkal nyilvanossagra kell hozni.

A lakasszovetkezet képviselete, aldirdsra jogosultsag

A szovetkezet torvényes képviseldje az elnok, cégjegyzési joga 6nallo.

Egyiittesen képviseli a szovetkezetet az ligyvezetd igazgato és fokonyveld.

Cégjegyzésiik érvényességéhez mindkettojiik alairdsara van sziikség.

Mias tag vagy alkalmazott az elnok irasbeli felhatalmazasa alapjan képviselheti a

szovetkezetet.
Nem képviselheti a szovetkezetet az, aki az adott {igyben maga, vagy akinek a hézastarsa,
élettarsa, egyenes agl rokona és testvére ellentétesen érdekelt.

I1. Fejezet
A LAKASSZOVETKEZET SZERVEI
A kozgyiilés
A lakdsszovetkezet legfobb szerve, amely a térvényben és az alapszabalyban meghatarozott
hatdskorben fejti ki tevékenységét. A hatarozatképességet a jelenléti iv alapjan kell
megallapitani.

A kozgylilés megtartasara vonatkozoan az alapszabalyban leszabalyozottak az iranyadok.

A részkozgyiilés

A lakasszovetkezet a kozgyllést azonos napirendi pontokkal részkozgytilések formajaban
tartja meg.

Az alapszabaly a részkozgytléseket a részkozgyiilési korzet meghatérozott belsé tigyeiben
onall6 dontési jogkorrel ruhdzza fel, ha az igy hozott hatdrozat mas részkozgyiilési korzetet
nem €rint.

A szovetkezet szervezeti életében a részkozgyilés kettds tartalommal bir.

Egyrészt a ritkdbban alkalmazott eredeti jelentéstartalméanak megfeleléen a kozgytilés (az a
forum, ahol a szovetkezet minden tagja szavazati joggal részt vehet, kdzvetleniil személyesen
gyakorolhatja tagi jogait, érvényesitheti érdekeit) megtartdsanak egyik modja, amikor a
szovetkezet kozgyllést az alapszabaly mellékletében meghatarozott részkozgytlési
korzetenként az igazgatosag altal meghatarozott idépontban azonos napirenddel hivja dssze és
tartja meg. A részkozgyilési jegyzOkonyvek alapjan az igazgatosag utélag allapitja meg a
hatarozatképességet, szdmolja 6ssze a szavazatokat és hirdeti ki a hatarozatot(kat). Az ilyen
kozgytilésen hozott hatarozatok a szovetkezet egészére érvényesek. A részkozgytilés masik, a



napi gyakorlatban inkabb alkalmazott moddja, amikor a részkozgyilési korzetek az
alapszabalyban rajuk ruhazott jogkor alapjan a sajat korzetiik belsé ligyeiben onalléan
dontenek, és az itt hozott hatarozatok mas részkozgyulési korzetet nem érintenek.

A részkozgyilés 5 éves idotartamra killdottet valaszt, aki megbizatdsanak idGtartama alatt
szavazati joggal képviseli korzetét a szovetkezet kiildottgyulésein. A kiildott jogait és
kotelezettségeit, tevékenységi korét az alapszabaly vonatkoz6 fejezete irja elo.

A részkozgyllést a szovetkezet igazgatdsaga hivja Ossze. A meghivon fel kell tiintetni a
részkOzgytilés helyét, idOpontjat, napirendjét, a meghivott eléadd nevét, képviseleti
minGségét. Fontos, hogy szerepeljen rajta a hatarozatképtelenség esetén a megismételt
részkozgyilés idopontja. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy az alapszabaly eldirasait betartva
a megismételt részkozgyiilés azonos napirenddel az eredetileg kiirt idépont utdn akar fél
oraval késobb is megtarthato, A megismételt részkozgytilés a megjelent tagok szamara tekintet
nélkiil hatarozatképes.

Amennyiben a Lakésszovetkezet Igazgatosdga a részkozgyiilést kivélas, illetdleg szétvalas
kapcsan tartandé vagyonmegosztasi javaslat tdrgyaban hivja 0ssze, ugy a részkozgytlésen a
lakasszovetkezet részérdl jelen kell lennie az ligyvezetd igazgatonak, fékonyveldnek és jogi
képviseldjének. Az emlitett tisztségviselok, illetdleg jogi képviseld megjelenésével
kapcsolatos koltség a kivalo illetdleg, szétvalast kezdeményezd részkozgytilési egység terhére
esik. Ennek mértékét az Igazgatésag hatdrozza meg a kivalas, illetéleg szétvélas
kezdeményezését kovetd soron kdvetkezod Igazgatosagi iilésen.

Csoportos irasbeli nyilatkozat

Rendhagyo (Pl.: siirgds dontést igényld, egyedi, csak a részkozgyilési korzetet érintd, a
kovetkezo részkozgyiilésig nem halogathatd, korabbi részk6zgytilésen hatdrozathozatal nélkiil
mar targyalt) esetekben a tulajdonosok allasfoglalasat a Lakasszovetkezet Igazgatosaga,
részk6zgyiilés Osszehivasa nélkill, csoportos irasbeli nyilatkozatban kérheti. Az irasbeli
nyilatkozat alairéive minden oldalanak felzetén az elfogadasra feltett kérdést fel kell tiintetni
(meg kell ismételni), az alahuzassal vagy pontozassal kijelolt, sorszdmozott sorokban helyet
kell hagyni az olvashato név, a lakdscim, az alairas és az IGEN és NEM valaszok részére.

Ha az alairasokhoz t6bb aldirdiv sziikséges, az oldalakat a jobb fels6é sarokban 1-t6l
kezd6ddden folyamatos sorszamozassal kell ellatni.

Az érvényes (eredményes) dontéshez a részkozgyllési korzet tagtulajdonosainak (ha a
felvetett téma a sajat tulajdonu lakdsat kozvetleniil érinti, nemtag-tulajdonosainak) 50%-at
meghaladd, egynemii (IGEN, NEM) szavazata sziikséges, kivéve, ha a lakasszovetkezeten
kiviili szervezetek (hatdsagok, pénzintézetek, biztositok, stb.) torvényes elvardsainak
megfelel6en magasabb ardnyu részvétel van eloirva.

Az eredményes csoportos irasbeli nyilatkozat, mint a kozosségi akarat kifejezésének egy
formaja, a lakasszovetkezet {igyintézésében, egyenértékli a részkozgyllésen hozott
hatérozattal.

A csoportos irasbeli nyilatkozat kiértékelése utdn az eredményrdl, a részkozgytlési korzet
tulajdonosait az Igazgatdsdgnak irasban értesiteni kell.

Bizonyos esetekben, amikor a részkozgyilési korzet tulajdonosainak tobb ajanlat, vagy
lehet6ség koziil kell valasztaniuk, az eldontésre (kivalasztasra) vard ajanlatokat az alairéiv
rovid, a dontés alapjaul szolgald tényeket (ajanlatokat) megjelenitd, kdnnyen értelmezhetd
szoveggel, egymas utan, arab szdmokat (nyomtatott nagybetiivel) jelolve fel kell sorolni. A



nyilatkozat aldiré részén az IGEN-NEM valaszok helyén a felsorolasok sorszamat (betijelét)
kell kifrni és a nyilatkozonak a valasztott ajanlatot megjelenité szam (betii) egyértelmii
megjelolésével (x-ezés, bekarikazas) lehet véleményt nyilvanitani.

Az ligyvezetés kozremiikodé részvétele részkozgyiilésen

A részkozgylilési korzetek éves gazdalkodasat értékeld, beszamolé részkozgyiilésen a
levezet6 elndk munkdjanak elGsegitésére az ligyvezetés egyik tagja vagy szakmailag
kompetens munkatirsa kozremiikodéen képviselheti a szovetkezet igazgatosagat a kiildott
kérése esetén.

A kozrem(kodd munkatérs feladata, a részkozgy(ilési korzet gazdasagi beszamoldjaban
adatként szereplé konyvviteli-pénziigyi- muszaki 0Osszefliggések megvilagitaisa és a
beszamolo6val kapcsolatban felmeriil6, szovetkezeti szintli kérdések megvalaszolasa.

A kiildott a részkozgytilés tervezett idGpontja elott legalabb 15 nappal a lakasszovetkezet
titkarsagan atveszi a részkozgyllés megtartasahoz sziikséges nyomtatvanyokat (meghivo,
jelenléti iv, jegyz0konyv). Az alapszabalyban el6irt modon a részkozgytilést elokésziti, és a
meghirdetett id6pontban lebonyolitja. Ha ehhez a munkahoz segitségre van sziiksége, azt még
a nyomtatvanyok atvétele eldtt kérheti a szovetkezet ligyvezet$ igazgatdjatol. A lezajlott
részkdzgyllés utdn 72 oran beliil a hitelesitett jegyzokonyvet, a jelenléti ivet, a kitoltott
meghivo egy eredeti példanyat a szovetkezet titkarsagan le kell adnia. Az atadott iratokrél
masolatot kell kapnia, amelyen az eredeti iratok atvételét az atvevd igazolja. A részkozgytilés
alapokmanya a jegyzOkonyv, amelynek tartozéka a helyszinen felfektetett jelenléti iv. A
Jelenléti iv alapjan kell megallapitani a hatarozatképességet (részkozgyiilés megkezdése utan
érkez6k nevét a jegyzOkonyvben is meg kell jelolni). A jelenléti iven szerepld résztvevok
kozill levezetd elnokot, jegyzokonyvvezetét és két hitelesitét kell megvalasztani. A
részkdzgyilés az alapszabalyban biztositott jogk6rében hatdrozatokat hozhat.

Hatérozathozatalnadl gondot kell forditani a hatdrozat szovegének megfogalmazisara gy,
hogy a meghivéban meghirdetett napirendi pontok és a részkdzgytilésen hozott hatarozatok
Osszhangban legyenek. Ajanlatos a hatarozat sz6vegét elére megfogalmazni, és a vitat ennek
alapjan vezetni. A jegyzO6konyvnek tartalmaznia kell a szavazis eredményére vonatkozo
adatokat (.....Igen, ...... Nem, ....... Tart6zkodas).

Amennyiben a részkozgyiilési hatdrozat alapjan barmilyen szerz6déskotésre keriil sor, ugy a
késobbiekben a hatdrozattal ellentétes dontés nem hozhatd, ilyen napirendi pont nem
targyalhato, egyebekben azonos targyban egy éven beliil Gjabb hatdrozat nem hozhaté. Ez alél
kivétel a meghozott hatdrozat végrehajtisahoz sziikséges dontések érdekében Gsszehivando
részkozgytlés.

Ko6zds helyiségek hasznalata

A ko6z0s részek hasznalatat a tulajdonosi k6zosség hatdrozza meg. A lakasszovetkezet a tarold
helyiségek a tulajdonosok ingatlanjaihoz torténé hasznalatra vonatkozé hozzarendelését nem
végzi el.



A kiildottgyiilés

A kiildottgyiilés az alapszabalyban meghatarozott ligyekben dontésre jogosult testiilet,
melynek tagjait, a kiildotteket 5 évi idétartamra a részkozgyiilés valasztja meg.

A kiildottek szamat az alapszabalyban lefektetett taglétszam szerint kell megéllapitani,
illetoleg megvalasztani. Ezzel lehet6ség nyilik a szovetkezet novekedése mellett a kiildottek
szamanak emelésére, tovabba az aranyos képviselet biztositdsara.

A kiildottgy(ilés napirendjére keriil6 témakat az igazgatdsag el6zetesen megtargyalja,
kialakitja a hatarozati javaslatot. A napirendi pontokrdl a kiildottek részére irasos tajékoztatot
kiild. Terjedelmesebb elbterjesztésnél az irasbeli anyagok megtekintését biztositani kell.

A kiildottgyiilésr6l jegyzOkonyvet kell vezetni. A kiildottgytilés jegyzOkonyvét a levezetd
elndk, a jegyzokonyvvezet6 €s a két hitelesito irja ala.

A kiildottgyiilésen kiilon jelenléti ivet kell vezetni a szavazati joggal rendelkezd
megjelentekr6l a hatarozatképesség megallapitasahoz, és kiilon jelenléti ivet a tandcskozasi
joggal résztvevo tagokrol, meghivottakrol. A kiildottgytlésen tanacskozasi joggal barmely tag
részt vehet.

Az igazgatésag és a feliigyel6bizottsag elndke és tagjai — vélasztott tisztségiiknél fogva -,
valamint az ligyvezet igazgatd, fokonyveld, jogi képviseld szavazati jog nélkiil, allando
meghivottként, tanacskozasi joggal vesznek részt a kiildottgyiilésen.

A kiildottgyilés hatarozatairdl a kiildott a legkozelebbi részkozgytilésen koteles az 6t vélaszto
korzet tagjainak beszamolni.

Egyebekben a kiildottgytilés hataskorére €és eljarasara azokat a szabalyokat kell alkalmazni,
amelyek a kozgytlésre vonatkoznak.

Tisztségviselok valasztisa, a jelolébizottsag mitkodése

A tisztségviselok megvalasztasanak elokészitésére a jelolobizottsdgot a vélasztast lebonyolito
kiildottgylés el6tt legalabb 60 nappal elébb kell 1étrehozni.

A jelol6bizottsag 1étrehozasara az igazgatdsag jogosult.

A jelolébizottsag 5 fobol all (elndk + 4 tag). Az Igazgatésag a szovetkezet tagjai koziil
tovabbi 2 f6 pottagot is koteles kijelolni. A pottag bevondsara a rendes tag akadalyoztatasa,
lemondasa esetén Keriil sor. Bevonas esetén a jelolo bizottsagi tag teljes kord jogai illetik
meg. A bevonds a pottagok koziil ABC sorrendnek megfeleléen torténik.

A tisztségvisel$ valasztas el6tt legalabb 60 nappal az igazgatosag a szovetkezet tagjai koziil
kijeldli a jelolébizottsag elndkét, és javaslatot tesz a bizottsag tagjaira. A bizottsag elndkével
ismerteti a jelol6bizottsag mikodési elveit €s meghatdrozza a bizottsag miikddésének
id6tartamat. A jel6lobizottsag megszervezése a kijelolt elndk feladata.

A jelolébizottsag alakuld iilésén elfogadja a kijelolt elnokot. Kialakitja munkarendjét, a
munkavégzése iitemét, munkajat az el6irt hataridére befejezi. Miikodése alatt gondot fordit az
alapszabaly és a jogszabalyok betartasara. A felallitott jelolobizottsadg Osszetételét az
igazgatosag soron kovetkezo tilésén hatdrozatban elfogadja.

Munkéja sordn a jelolébizottsag megkeresi a szovetkezet tagjait, nem tag tulajdonosait,
esetleg a kiviil allo6 szamitasba johetd szakembert, és ezek koziil felkutatja a lehetséges
jelolteket. Munkavégzéséhez rendelkezésére all a szovetkezet tagnyilvéantartasa, illetve az
abban talalhat6 személyes adatok.

— A jelolésre a 1épcs6hazi hirdetd tablakon és a lakasszovetkezet kozponti hirdetdtablajan
kifiiggesztett hirdetmény utjan javaslatokat kér a tagsagtol
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— akiildottek részére kiildott ajanlo jegyzéken javaslatokat fogad be,

— a jelolébizottsag tagjai a bizottsag iilésein irasban, ajanlojegyzéken ajanlanak jelélteket,
¢s a szovetkezet irodahdz portajan elhelyezett urndba, a mellette elhelyezett
ajanlojegyzéken barmelyik szovetkezeti tag javaslatot tehet akéar az egész testiiletre, akér
egy személyre.

A javaslatok beérkezésére hataridét allapit meg, amelynek leteltével a beérkezett ajanlatokat
Osszesiti, tisztazza, listat llit fel, amelynek élén a legtobb ajanldssal biré jelolt lesz az elsé, a
tobbiek az ajanlatok csokkend sorrendjében kivetik egymast. Az igy kialakult listan szereplé
személyek jogosultsagat ellenérzi.

A jelolteket a jelolébizottsag tagjai személyesen vagy telefonon megkeresik és személyes
beszélgetés keretében az alabbi kérdésekre kérnek valaszt:

— ajelolt neve

— tagja-e a szOvetkezetnek

— iskolai végzettsége

— beosztasa, képesitése

— vallalja-e a jelolést a tisztségre.

Az elbeszélgetések utan a jelolés véllalasatol fiiggben Gsszedllitja a konszolidalt jelsldlistat,
amelyen a jeloltek szamat korlatozza (maximum: a bet6ltendd tisztségviseldi helyek 150 %-a)
¢s amelyet a jelolébizottsdg hatarozatképes iilésén kiértékel, sorrendbe allit, és tobbségi
szavazassal elfogad. A jeloltek koziil a jelolések szamatol fliggetleniil a jel6l6bizottsag sajat
hatdskorében a legalkalmasabbakat elére sorolhatja.

A jelolébizottsag hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint fele részt vesz. Hatdrozatat
egyszerii szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az elnok szavazata dont.
Az elfogadott jelolt listat bizalmasan kezeli. Az 4ltala végzett munkardl és a bizottsag
miikodése kozben felmeriilt esetleges problémakrdl statisztikus adatokat tartalmazo szdbeli
tajékoztatot ad a lakdsszovetkezet igazgatosiganak. A jeldlobizottsdg munkajarél a
Jelolobizottsag elnoke a kiildottgyiilésen rovid statisztikai adatokat tartalmazé beszamolot tart
és nyilvanossagra hozza az elfogadott jelolt listat.

Ha a jel6lébizottsdg munkéja sordn barmilyen szabalytalansagot, vagy miikodését akadalyozé
gondot észlel, koteles azt azonnal a szvetkezet elnokének tudomasara hozni.

Amennyiben a jelolébizottsag létszaméban valtozas kovetkezik be, a bizottsag elndke koteles
azt az igazgatosag felé jelezni. Az igazgatosig a jelolobizottsdg teljes 1étszdmat vj tag
kijel6lésével a legrovidebb idén beliil biztositja.

A jelolobizottsdg munkaja sordn tudomésdra jutott adatokat és informaciokat koteles
bizalmasan kezelni. A szavazdlapra csak a jelol6bizottsag altal elfogadott és a kiildottgytilés
elé terjesztett jeloltek keriilhetnek fel. Tisztségvisel6 jelolésére a kiildottgytilés helyszinén
ajanlas nem teheto.

Amennyiben a tisztségvisel6 valasztasakor a jel5l6bizottsag valamely tagjara a tagsag részérdl
értékelheté szamu jel6lési inditvany érkezne, az érintett jel6lé bizottsagi tag, vélasztasi
esélyeit mérlegelve, csak abban az esetben fogadhatja el a jeldltséget, ha a bizottsagi
tagsagardl irasban, vagy a jel6l6bizottsag iilésén az elndk és a tagok jelenlétében széban
lemond és a bizottsag elndke a tovabbi munkavégzés aldl felmenti, a jel616 bizottsagi tagsagat
megsziinteti. Ebben az esetben a jel6lébizottsag 1étszamat a pottagok koziil kell kiegésziteni.
A jelolébizottsag elndkére ilyen okbdl felmentés nem alkalmazhatd. Megbizatésa hatélya alatt
a jelolobizottsag elndke tisztségviselének nem jel6lhetd.
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A jelol6bizottsag mitkodése soran koltségtéritésben részesiil, amelynek forrdsa az éaltalanos
koltségben meghatarozott, a kiildottgytilés altal elfogadott keretosszeg. A bizottsag részére
biztositott koltségkeret nem 1éphetd tul.

Titkos szavazas modja

A titkos szavazas elokészitésére, lebonyolitasara a tagok korébdl 1 elnokot és 2 tagbol allo
szavazatszed6é bizottsagot kell valasztani. A szavazatszedd bizottsdgot nyilt szavazéssal a
jelenlévo tagok egyszerii tobbséggel valasztjak meg.

A szavazoOlapokat — a hatarozati javaslatnak megfeleléen — el kell késziteni, azokat ki kell
osztani ligyelve arra, hogy minden szavazasra jogosult tag egy szavazolapot kapjon. A titkos
szavazashoz szavazofiilkét és a szavazas el6tt lires allapotdban megvizsgalt, majd hitelesitve
lezart szavazd urnat kell biztositani. A szavazas urnaba vald gytjtése, Osszeszamlalasa,
jegyzOkonyvbe rogzitése a szavazatszedd bizottsag, az eredményhirdetés a szavazatszedd
bizottsag elndkének vagy erre kijelolt tagjanak feladata.

A titkos szavazas eljarasi szabalyait és modjat a szavazatszedd bizottsag elndke ismerteti.

A titkos szavazasra olyan szavazodlapot kell késziteni, amelybdl egyértelmiien megallapithato
a szavazatot lead akarata, az ,JIgen”, ,Nem”, , Tartozkodas” tényét egyértelmtien meg kell
jeldlni.

Titkos szavazast csak a targyi feltételek biztositasa esetén lehet megtartani.

A titkos szavazas lebonyolitasa targyi feltételeinek biztositasa az igazgatosag feladata.

Ervénytelen az a szavazat, amelybol nem allapithaté meg egyértelmiien a szavazo akarata.
Ervénytelen pl. a szavazélap, ha 2 ellentétes valasz esetén (igen, nem) mindkét véalasz at van
huzva, vagy egyik sincs 4thuzva.

Ervényes és eredményes a szavazas, ha a szavazolapokon leadott és Osszesitett hatdrozati
javaslatot a megjelent tagok tobb mint 50 %-a elfogadta.

Az eredményt jegyz6konyvbe kell foglalni, feltiintetve az érvényes és érvénytelen szavazatok,
a szavazasban részt vett tagok és a leadott szavazdlapok szadmét. A jegyzOkOnyvet a
szavazatszamlalo bizottsag késziti el és a szavazast kovetden annak elnodke, €s tagjai irjak ala.

Tisztségviseld valasztds esetén is fentiek az irdnyadoak azzal, hogy a szavazolapokon a
tisztségviselo jelolteket kell feltiintetni.

A szavazisra jogosult kiildottek — kiildottigazolvanyuk felmutatdsaval veszik at -
részkozgylési korzetenként az 1 db szavazolapot, melyen a jeldltek neve mellett feltiintetett
,lgen”,  Nem” valaszokbdl egyértelmien kell az egyiket megjeldlni.

Ervénytelen a szavazat, ha a feltiintetett jeldltek kozill — a megvalasztasra keriild
tisztségviselok szamanal tobb személy kap igen szavazatot.

Ervényes viszont, ha a jel6ltlistabol csupan kihtiz, vagy nem jelolt meg és nem ir be helyette
mas nevet. Ez esetben a kihuzas ténye ,,Nem” ellenszavazatként értendd.

Ervényesnek tekintheté a szavazélap, amelybél egyértelmilen megallapithaté az adott
tisztségre jelolt személy(ek) neve.

Ha a szavazolapon szerepl jeloltek koziil az els¢ szavazas alkalméval a sziikséges szamu
jelslt a tobbségi szavazatot nem kapta meg, akkor a titkos szavazas Gjabb forduldjaban a
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hidnyz6 tisztségviseloknek megfeleld szamu jelslt + két f6 neve keriil fel a szavazolapra az
el6z6 szavazasnal a legtébb szavazatot kapott jeldltek koziil.

A bizalmi feladata lehet:

— A napi haszndlat kovetkeztében keletkezd miikodési, miiszaki hibak, karesemények
valamint az épiilet k6z6s tulajdonban 1év6 részeinek karbantartasara, felujitasara
vonatkozé igényeknek a kiildott felé térténé jelzése.

— A lépcsdhazban lakok panaszainak, személyes sérelmeinek meghallgatdsa, azok
lehetséges orvoslasara elfogulatlan kdzremiikodés

— A bizalmi feladata ellatasival a kiildott tevékenységét segiti, munkajat a kiildott
irdnyitasaval végzi.

— Dijazésban nem részesiil
— Megbizatasat az Ot megvalaszto tagértekezlet egyszerti sz6t6bbséggel visszavonhatja

A tag alapveto jogai és kitlességei

A szdvetkezeti tagot, mint tulajdonost, megilletik a tulajdondhoz f{iz8d6 jogok:

— Az ingatlan (lakas, nem lakas célt helyiség) birtoklaséanak joga (a tulajdonos az ingatlant
hatalmaban tarthatja, illetve visszaszolgaltatasat kovetelheti attol, aki azt jogosulatlanul
hasznalja)

— Birtokvédelem joga

— Hasznalat joga (rendeltetésszert, jogos hasznélat)

— Haszon szedésének és élvezetének joga (bérbeadas, haszonélvezet)

— Rendelkezési jog (értékesités, ajandékozas, oroklés)

— Viseli tulajdonanak terheit és a mas 4ltal meg nem téritett karokat.

- A tag koteles a Lakasszovetkezetekrdl sz0l6 torvény 42 § (1) bek. a) pontja szerint

teljesiteni az el6irds befizetését, kizarhato az a tag, aki legaldbb 3 havi elbirds befizetését

felszolitas ellenére sem fizeti meg. Felszolitasnak mindsiil az egyenlegkoz16 értesités is.

- Amennyiben az ingatlant a tulajdonos atruhdzza (adasvétel, ajandék, stb.) tgy az

ingatlant terhel6 meg nem fizetett el6irast az ingatlan tulajdonjogit megszerzé személyek is

kotelesek megfizetni a Békéscsabai Lakaszovetkezet felszolitasara.

A nem tag tulajdonos joga és kitelezettsége

Nem tag tulajdonos az, aki a lakasszovetkezet kezelésében 1évé épiiletben lakas (nem lakas
célu helyiség) tulajdonnal rendelkezik, de nem tagja a lakdsszévetkezetnek, tagfelvételét nem
kérte, illetve tagfelvételi kérelmét a Lakasszovetkezet Igazgatésaga elutasitotta, vagy a
lakasszovetkezet tagjai koziil kizartak.

A nem tag tulajdonost megilletik mindazok a jogok és terhelik mindazok a kotelezettségek,

amelyek a tag tulajdonost megilletik, illetéleg terhelik, 4m a nem tag tulajdonos

— a lakasszovetkezet tagjainak nyujtott szolgaltatasokat kedvezmények nélkiil, piaci dron
veheti igénybe

— alakésszovetkezet vallalkozasi bevételeib6]l nem részesedhet

— a lakdsszOvetkezet miikodésével kapcsolatos koltségek tulajdonaval ardnyos részét
athéritva viseli

— alakésszovetkezetben tisztségvisel6vé nem valaszthatd
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III. Fejezet

AZ IGAZGATOSAG

Az igazgatosag létszama 4 6. Az igazgatdsagot, annak elnokét és elndkhelyettesét a
szovetkezet tagjai koziil a kiildottgytilés vélasztja 5 éves id6tartamra.

Az igazgatésag dont és intézkedik a szOvetkezet szervezeti életével és gazdalkodéaséaval
kapcsolatos minden iigyben, amelyet a jogszabaly vagy az alapszabdly nem utal a
szovetkezeti kozgytlések és a kiildottgytlés hataskorébe, dontési jogkdrébe. Az igazgatosag
hatarozatait, dontéseit igazgatosagi tilések keretén beliil hozza meg.

Az igazgatdésag feladata:

— Gondoskodik az alapszabalyban foglalt feladatok végrehajtasarol.

— FElésegiti, hogy a szdvetkezet testiileti szervei a jogszabalyoknak, az Alapszabalynak és
Szervezeti- és Miikodési Szabalyzatnak megfeleléen miikédjenek.

— Az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan megalkotja, jovahagyja a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatot, valamint az Alapszabalyban meghatarozott szabalyzatokat, sziikség szerint
gondoskodik azok idében térténé modositasarol.

— Elokésziti a kozgytlést, a kiildottgytlést, részkozgytilést, valamint azok napirendjén
szerepld elbterjesztéseket, és a munkaszervezet révén gondoskodik a kozgytlési és
kiildottgylési hatarozatok kozzétételérdl, nyilvantartasarol, végrehajtasarol.

— Gondoskodik a szovetkezeti vagyon védelmérol és gyarapitasarol.

— Megyvitatja és a kiildottgytilés elé terjeszti az éves beszamolot, és a szovetkezet targyévi
tervét jovahagyas végett.

— A jogszabalyokban, az Alapszabalyban meghatdrozott korben munkaltatoi jogkort
gyakorol az ligyvezetd igazgatd, és a fokonyveld felett, megbizza a szdvetkezet jogi
képviseldjét.

— Rendszeresen tajékoztatja a feliigyeldbizottsdgot az 4ltala hozott hatérozatair6l, a
szovetkezet gazdalkodasarol, vagyoni helyzetér6l, valamint a feliigyel6bizottsag
javaslataira tett intézkedésekrol.

— Koételes a feliigyel6bizottsag észrevételeit és javaslatait 30 napon beliil de legkésobb a
soron kovetkez6 igazgatdsagi iilésen napirendre tlizni €s allasfoglalasarol 8 napon beliil a
felugyeldbizottsagot tajékoztatni.

— Irasbeli tajékoztatd kiadvanyok ttjan informdaciokat nyujt a tagok részére a szdvetkezet
tevékenységérol.

— Rendszeresen figyelemmel kiséri a tagsagi bejelentésekben, részkozgytilési, tagértekezleti
hatdrozatokban €s kiildottgyiilési hozzaszolasokban felvetett €s elé keriilt problémakat,
javaslatokat, gondoskodik azok megoldasarol, és hasznositaséardl, illetve arrél, hogy az
érdekelt tagok az igazgatosagi iilésen tortént targyaldst kovetden 30 napon beliil irasban
tajékoztatast kapjanak. A részkozgyiilést kozvetleniil érinté ligyben az igazgatosag
koteles a részkozgytilési korzetek véleményét az igazgatdsagi lilés eldtt legalabb 7 nappal
kikérni.

Az igazgatOsag az Alapszabaly 4.4 fejezetében biztositott hataskore alapjan, az eléirt fizetési
kotelezettség mértékét, a koltségeket érintd dremelés szovetkezetre es6 aranydban
megemelheti.

14



Az igazgatdsag eljar a fizetési kotelezettségét nem teljesitokkel szemben.

Amennyiben a tag/nem tag tulajdonos az irasbeli felszdlitas ellenére sem tesz eleget fizetési
kotelezettségének, gy a birdsagi eljaras kezdeményezése elétt a szovetkezet igazgatosaga a
hatralék behajtdsdra az altala megbizott kiilsd addssagkezeld szervezetek szolgaltatasit is
igénybe veheti

Az igazgat6sdg tagjai jogosultak:

— kozremikodni az igazgatdsagi dontések elokészitésében, részt venni az iiléseken az
eldterjesztések megvitatasaban, a hatarozatok meghozataldban,

— javaslatot tenni az igazgatosag munkatervének dsszeallitasahoz,

— kérni egyes kérdések megtargyalasat az iilésen,

— az igazgatdsdg megbizdsabol mas szervezetekkel a szovetkezet nevében targyaldst
folytatni, vagy rendezvényeken képviselni az igazgatosagot,

— a szovetkezet munkaszervezetének vezet6it6l, barmely dolgozojatol a szovetkezet
tigyeiben felvilagositast kérni, testiileti felhatalmazas alapjan ellendrzést végezni,

— rendszeresen megkapni a szovetkezet gazdalkodasaval és mikodésével kapcsolatos fobb
adatokat.

Az igazgat6sag tagjainak kitelezettsége:

— rendszeresen kozremiikodjenek az igazgatdsag testiileti tevékenységében,

— az igazgatdsag altal rajuk bizott feladatokat legjobb tudasuk szerint végezzék, arrdl az
igazgatosagot tajékoztassak,

— atudomadsukra jutott iizleti titkot megorizzék,

— harmadik személy felé a szovetkezet gazdasagi, szervezeti életérdl belsé informaciét nem
szolgaltathatnak ki.

Az igazgatosagi iilés napirendjén szereplé eloterjesztések eléadoi a kivetkezok lehetnek:
— aszovetkezet elndke,

— elnokhelyettese

— az egyes igazgatosagi tagok,

— lgyvezetdi igazgato,

— fékonyveld,

— jogi képviseld

mindazok, akiket a szovetkezet elndke felkér.

Az igazgatosagi iilés elsé napirendi pontja a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasardl szolo
beszamolo, valamint a két igazgatdsagi iilés kozott tortént fontosabb eseményekrél és
intézkedésekrol tdjékoztatas. Ezt a napirendi pontot a szovetkezet elndke, illetve az tigyvezetd
igazgaté terjeszti elo.

Az igazgatosagi Ulésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyet az iilés elndke és a
jegyzO6konyvvezetd ir ald. Az igazgatosag iilésein jelenléti ivet kell vezetni. Az igazgatdsagi
tilés hatarozatképes, ha az iilésen az igazgatosag tagjainak tobbsége jelen van.

A meghozott hatérozatokrdl nyilvantartast kell vezetni. A hatdrozatokat évenként eggyel

kezd6d6 sorszammal kell ellatni és torni az évszammal. Minden hatdrozatban meg kell jel6lni
a végrehajtas hataridejét és a végrehajtasért felelés személy nevét.

A hatérozatokat meg kell kiildeni az igazgatosag tagjainak, a feliigyel6bizottsag elnokének,
kivonatban az érintetteknek, valamint mindazoknak, akiknek az igazgatdsidg a hatirozat
megkiildését kiilon elrendeli.
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Az igazgatdsag altalaban havonta, illetve sziikség szerint tartja tiléseit.

Zart iilés

A Szovetkezet bels6 mikodésével kapcsolatosan felmeriild problémak, valamint az
Igazgatdsag nyilvanos iilésein napirendre keriilé bizalmas jellegli anyagok megvitatasara,
illetve az ilyen témakban hozandé hatarozatok elokészitésére az Igazgatdsag zart iilést tarthat,
ahol az Igazgatosag tagjain kiviil csak az arra név szerint meghivott személy(ek) vehet (nek)
részt.

A zart iilésen elhangzottakrol 1 példanyban jegyzokonyv forméju emlékeztetd feljegyzést kell
késziteni, amelyet két jelenlévo igazgatdsagi tag alairasaval kell hitelesiteni.

A feljegyzést formailag és tartalmilag is bizalmasan kell kezelni, annak tartalma nem keriilhet
nyilvanossagra az €rintettek hozzajarulasa nélkiil!

A bizalmas iratkezelésért az igazgatosag altal megbizott személy felel.
Zart iilésen hatarozat nem hozhatd!

Egyebekben, a zart iilésre az iilésvezetés altalanos szabalyai vonatkoznak (déntésképes
1étszam, a téma elGterjesztése, targyalds, dontéshozatal stb.).

A levezetd elndknek a zart iilés résztvevoit figyelmeztetnie kell titoktartasi kotelezettségiikre!

Ad hoc Bizottsag

Ha az igazgatdsdg munkaja soran olyan problémaval, feladattal taldlkozik, amelyet annak
nagysaga, Osszetettsége idéigényessége miatt igazgatdsagi tilésen nem tud megoldani, az
igazgatosag elndke Ad hoc (eseti) Bizottsag felallitasat rendelheti el.

Ezzel egyidében meghatarozza a Bizottsag feladatkorét, kinevezi a Bizottsag elnokét és
tagjait, megszabja a Bizottsag mikodésének hataridejét.

A Bizottsag elndke kijel6li az alakul6 iilés idépontjat.

Az alakuld iilésen a Bizottsig elnoke meghatarozza a munkafeladatat, kialakitja a Bizottsag
munkatervét, és kijeloli az iilésnapokat.

A Bizottsdg munkéja sordn igénybe veheti a szovetkezet apparatusat, adatbazisat, szakmai,
jogi segitbket vonhat be. A Bizottsag vitds esetekben szavazéassal foglal 4llast,
szavazategyenldség esetén az elnok szavazata dontd. Amennyiben a szakmai segiték
véleménye fontos, az elnok az 6 szavazatukat is kérheti.

A Bizottsag liléseir6l jegyzokonyv, jelenléti iv késziil. A Bizottsdg munkajarol az elndk a
szovetkezet igazgatosaganak hataridoére beszamol. (irdsos anyag + szdbeli kiegészités)

Az elvégzend6 munka fajsulyatol és feldolgozasdnak idétartamatdl fliggéen az Ad hoc
Bizottsag részére dijazas allapithaté meg. A szovetkezet éves tervében kiilon az altaldnos
koltségek kozott tervezni kell, amelyet a kiildottgyiilés jovahagy, €s a részére megallapitott
keretet nem lépheti tul.

A szivetkezet elnoke és hataskore

A szovetkezet elnoki tisztét tarsadalmi elnok latja el, aki egyben az igazgatdsag elndke, és a

jogszabalyokban meghatarozottak szerint képviseli a szovetkezetet.

— Az elndk az igazgatosagnak, mint testiileti szervnek az elndke, biztositja a szabalyszer(i
és a torvényes el6irasoknak megfeleld miikodést, gondoskodik az igazgatosagi llések
jelen  szabalyzat  szerinti  Osszehivasarél és  megtartdsarol, az  ilések
jegyz6konyvvezetésérol, a hozott hatarozatok irdsba foglalasardl és végrehajtasarol.
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— Az alapszabalyban eléirtak szerint ellatja a kozgytilés (kiildottgyiilés) dsszehivasaval
kapcsolatos teenddket. Gondoskodik az iilések megtartasanak és a hatarozatok
meghozataldnak szabalyszeriiségér6l, nyilvantartasardl.

—  Szervezi az igazgatosagi tagok munkdjat, biztositja az egyes tagok aktiv részvételét.

—  Rendezvényeken képviseli a szovetkezetet, vagy a képviseleti jogot atruhdzza.

—  Végzett munkdjardl a testiileti iiléseken beszamol.

—  Beszamol a kiildottgytilésnek a szovetkezet és az igazgatosag miikodésérol.

Amennyiben az igazgatésdg valamelyik tagja harom egymast kovetd igazgatosagi iilésen
0nhibdjabdl nem vesz részt, és hidnyzasat érdemben igazolni nem tudja, az igazgatdsag
elndke jogosult az igazgatosagi tag 1 havi tiszteletdijanak megvonasara.

Az elnok tavollétében, vagy akadélyoztatdsa esetén az elndkhelyettes latja el feladatait.

IV. Fejezet

A FELUGYELOBIZOTTSAG

A feliigyelObizottsag Iétszama 4 £6. A felligyelébizottsagot, annak elnokét a szévetkezet tagjai
kozil a kiildottgytilés valasztja 5 éves idétartamra.

Uléseit sziikség szerint, altaldban havonta — munkaterv szerint — tartja. Hatarozatait egyszer(i
szotobbséggel hozza.

A feliigyel6bizottsag hatarozatképes, ha az iilésen a bizottsag tagjainak t6bb mint a fele jelen
van. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

A feliigyelObizottsag 4ltal végzett ellenérzések megallapitdsait irasba foglalja, és az
ellendrzést kovetd 8 napon beliil az igazgatdsagot tajékoztatja.

Az lilésen hozott hatdrozatokrol és az ellendrzési megallapitasokrdl jegyzokonyvet vesz fel. A
jegyzOkonyvet, az iilést levezet6 elnok irja ala.

A feliigyelobizottsag feladatai és hataskore:

A feliigyel6bizottsag 14tja el a tulajdonosi és tagi, testiileti bels6 ellenérzési feladatait.

A feliigyel6bizottsag a torvény, az Alapszabaly, és ezen szabélyzat keretein beliil maga
allapitja meg és fogadja el {igyrendjét, munkatervét, valamint ellendrzési programjat.

Munkajat a lakdsszovetkezet igazgatdsaga és alkalmazottai kotelesek elésegiteni, a kért
dokumentéciokat €s informécidkat a feliigyel6bizottsagnak megadni. A feliigyeldbizottsag
inditvényait az igazgatdsagnak érdemben meg kell targyalni.

A feliigyelSbizottsdg a torvényben és a lakasszovetkezet Alapszabalydban meghatarozott

feladatai korében a torvényben meghatarozott rendelkezésekkel 6sszhangban:

— A folyamatos tulajdonosi ellendrzést ugy koteles megszervezni, hogy az igazgatosag és a
lakasszovetkezet tevékenységérol dllanddan tajékozott legyen.

— A lakésszovetkezet milkodésének torvényessége és a gazdalkodds jogszabalyoknak
megfeleld vitele tekintetében rendszeresen téjékozodjék.

— Az igazgatdsag iilésein a felligyel6bizottsag elndke, vagy mas képviseldje rendszeresen
részt vesz €s ott — hiba megel6z6 jelleggel — segiti az igazgatsag munkajat.
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—  Evenként feliilvizsgalja, ellendrzi a szovetkezet egyszersitett éves beszamoldjat,
koltségvetését a kozgyilés (kiildottgytilés) megtartasa elott.

— Jelentést tesz a kozgyilésnek (kiildottgyilésnek) a végzett munkdjardl, az ellenérzések
tapasztalatairol.

—  Osszehivhatja a kozgytlést (kiildottgytlést) ha az igazgatosag nem tesz eleget erre
vonatkoz6 kotelességének.

— Sziikség esetén muszaki, jogi, szamviteli és mas szakértd segitségét vehet igénybe,
amelynek koltsége a szovetkezeti altalanos koltséget terheli.

— Véleményt nyilvanithat a kozgyulés (kiildottgyiilés) elé terjesztett mas beszamolokrol és
jelentésekrol.

— Az éves beszamol6 alapjan véleményt nyilvanit a kozgyilés (kiildottgytilés) részére a
lakasszovetkezet gazdalkodéasardl; e nélkiil az egyszertsitett éves beszamolo targyaban
érvényes hatarozat nem hozhato.

— Az ellendrzésekhez sziikséges mértékben esetenként kapcsolatot teremt kiilsé szervekkel

— A feliigyel6bizottsag miikodésének anyagi feltételeit a kiildottgyiilés allapitja meg.

— Az igazgatésag koteles biztositani a felligyel6bizottsdg szaméra az eredményes
tevékenységhez sziikséges technikai feltételeket.

A feliigyelébizottsag elnokének, tagjainak jogai és kotelezettségei:

A feliigyeldbizottsag munkajat a jogszabalyoknak, valamint a szovetkezet bels6
szabalyzatainak megfelel6en a kiildottgyiilés altal megvalasztott elnok szervezi €s irdnyitja.

Amennyiben a feliigyel6bizottsag valamelyik tagja harom egymast kovetd feliigyelébizottsagi
ilésen Onhibajab6l nem vesz részt, ¢és hianyzasadt érdemben igazolni nem tudja, a
feliigyelobizottsag elnoke jogosult a felligyeldbizottsagi tag 1 havi tiszteletdijanak
megvonasara.

A feliigyelébizottsag tagjai jogosultak tobbek kozott:

— Tisztségiiknél, illetdleg megbizatasuknal fogva a kiildottgytlésen kiildotti megbizatas
nélkiil — tanacskozasi joggal részt venni.

— Részkozgyiilési hovatartozasuktdl fliggetlentl tandcskozéasi joggal barmelyik mas
részkozgytlésen is részt venni.

— A feliigyel6bizottsagi vizsgalataik, ellendrzéseik soran betekinthetnek a szdvetkezet
barmely iratdba, szamaddasaba, nyilvantartasaba, a vizsgalt ligyben érintett személyeket
meghallgathatjak, a szovetkezet barmely szervétdl, vezet6jétél és dolgozdjatol
felvilagositast kérhetnek.

A feliigyelébizottsag tagjai tébbek kozott kotelesek arra, hogy:

— Személyes kozremukodésiikkel eldsegitsék az Alapszabalyban rogzitett feladataik
megvaldsitdsat, a program szerinti ellenérzések és vizsgalatok végrehajtasat, és a redjuk
bizott feladatokat legjobb tudasuk szerint elvégezzék.

— Részt vegyenek a feliigyel8bizottsag iilésein és annak eredményességét észrevételeikkel,
javaslataikkal eldsegitsék, a feliigyelobizottsag ellenérzési programjanak Osszeéllitdsdhoz
inditvanyokat tegyenek.

— A vizsgalatok és ellendrzések soran tudomdésukra jutott hivatali és iizleti titkokat
megOrizzék.

A feliigyeldbizottsag iilései:
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Az lilésen meghivottként, tandcskozasi joggal vehetnek részt a szovetkezetnek a napirendre
tizott kérdésekben illetékes vezet6i és dolgozoi, a szakértok, illetbleg mas érdekelt
személyek.

V. Fejezet

A KULDOTT JOGOSULTSAGA, KOLTSEGHATAROK AZ EPULET
KARBANTARTASI, FELUJITASI MUNKAKNAL

30.000,-Ft-ig:

Készpénzes vasarlasi lehetdség kis értékii anyag-, eszkoz beszerzésére

— Ezen Osszeghatarig beszerezhetd a napi lizemvitelhez sziikséges villanyégd, 1abtorld,
seprii, hdlapat, sikossdg mentesitd anyag, motoros flinyiré iizemanyaga, kulcsmasolds,
javité anyagok, stb.

A vasarolt anyagoknak a Békéscsabai Lakasszovetkezet nevére és cimére kiallitott szamlajan
(hatoldalan) a kiildott feltiinteti a felhasznalas helyét (az épiilet cimét) és alairasaval igazolja
a vasarolt anyagok atvételét. A szamlat az ligyvezet§ igazgato, a fokonyveld vagy a konyvelés
meghatalmazott dolgozdja lattamozza és engedélyezi a kifizetést a szovetkezet pénztarabsl. A
vasarlas koltsége az éves elszamolasnal tételesen megjelenik a miik6dési alap kivonatan.

100.000,-Ft-ig:

Stirg6s javitasok, hibaelharitas, azonnali vagy tervezhetéen kivitelezhet6 kis értékii, lehetdleg

a szovetkezet altal javasolt, szamlaképes vallalkozoval végeztetett munkak:

— Ezen 0Osszeghatarig a kiildott szobeli megbizasaval, szerz6dés nélkiil, készpénzes vagy
atutalasos szamléaval igazolt dugulds elhéritds, 1épcs6haz vagy kozos helyiség ajto- ablak
lvegezése, zarcsere, elektromos hibaelhdritas, burkolatjavitas, flinyirds, ho eltakaritas,
javito, karbantarto jellegili szakipari stb. munkék végeztethetok

A vallalkozé altal kiallitott szdmla/munkalap miiszaki tartalmat, a kivitelezés mindségét és a
munkavégzés id6tartamat a kiildottnek ellendriznie kell, mielétt a szamlat alairja és a
munkavégzést igazolja. Ennek elmulasztasa, illetve az ebbdl keletkezd, az épiilet tulajdonosi
kozosségét érintd anyagi €s jogi hatrany a szamlat alairé kiildottet terheli. A vallalkozo altal
kiallitott szamla bruttd 6sszege az épiilet feldjitasi alapjat csokkenti.

Az 100.000.-Ft értékhatar részkozgyilési korzetenként és egy adott munkara értendd akkor is,
ha esetlegesen tobb 1épcséhaz kiilon gazdalkodik.

Nagy értékii (100.000.-Ft feletti) felujitasi, beruhazas jellegi munkak

A tervezhet6, nagy értéki, palyazattal elnyerhet tdmogatasokkal, hosszii futamidejii banki
kolcsonnel, jelentds onrész vallalasaval jaro, nagyobb szakmai koriiltekintést, beruhazoi
szervezest, miszaki ellendrzést, jogi tdmogatast igénylo (tetGszigetelés, homlokzati szigetelés,
homlokzat feltjitds, fiités korszerUsités, villimharité rendszer felujitdsa, kozponti
szellézorendszer felujitas, az egész lakokozosséget érintd nyilaszaro csere, lift feldjitas, stb.)
munkdkat csak a lakadsszovetkezet szervezésében az Igazgatosag a&ltal elfogadott és
jovahagyott KIVITELEZESI ES VERSENYEZTETESI SZABALYZAT elbirsait
alkalmazva lehet kivitelezni.
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A kivitelezés soran keletkezett munkalapokat, szamldkat a részkozgyulés kiildottének
igazolnia kell. A kiildott alairasatol csak akkor lehet eltekinteni, ha a szamla alapjat képezo
vallalkozasi szerz6désen, munkalapon, vagy miiszaki atadas-atvételi jegyzokonyvon a kiildott
alairasa szerepel.

Miiszaki ellenér alkalmazasa
A beruhazasoknal indokolt esetben, vagy a lakok6zosség kérésére miiszaki ellendrt kell

alkalmazni.

A kiildottek jogai és kotelezettségei

A kiildott, a lakasszovetkezet tagjai koziil, a részkozgytlés éaltal megvalasztott, szovetkezeti
kezelésii épiiletben ingatlan tulajdonnal rendelkezd tulajdonostdrs. Tevékenysége soran a
kiildtt, az Ot megvalaszté tulajdonosi kozosség felhatalmazasaval, annak érdekeit képviselve
jar el, felelosséggel gyakorolja tisztségébol fakado jogait €s kotelességeit.

Megbizatasa megsziinik:

- megbizasa idétartamanak lejartaval

— a kiildott lemondéséval

- a részkozgylés altali felmentéssel

- a kiildott halala esetén

- a kiildott lakasszovetkezeti tagsaganak megsziinésével

- a részkozgylési korzet megsziinésével

- kiildott lemondésa esetén a soron kovetkez6é gazdalkodast elfogadé beszamolot
targyalod részkozgyilésig a szovetkezet latja el a kiildott feladatat. A kiildott
tevékenységei koziil a"'gondnoki feladatokat" a szévetkezet alkalmazottai latjak el.

A kiildott évente legalabb egy alkalommal, de sziikség estén tobbszor is kezdeményezi a
Lakasszovetkezet Igazgatdosaganal a korzetét érintd részkozgyilés Osszehivasat az
Alapszabaly (4.1) pontjaban foglaltak szerint, ahol minden alkalommal, napirendtdl
fiiggetlentil koteles beszamolni tulajdonostérsainak az el6z6 részkozgyllésen hozott
hatarozatok végrehajtasarol.

A kiildott segédkezik az alapszabdlyban eldirt moddon Osszehivott részkozgytlés
elokészitésében, és minden alkalommal napirendtél fiiggetleniil koteles beszdmolni
tulajdonostarsainak az el6z6 részkozgytlésen hozott hatarozatokrol.

Részt vesz a Lakasszovetkezet Kiildottgyilésein, ahol korzetét képviselve joga van:

— anapirend vitdjaban felsz6lalni

— véleményt nyilvanitani

— inditvanyt tenni

— szavazni a napirenden 1év6 témaban /az el6terjesztett hatérozati javaslatot elfogadni, azt
elvetni, vagy a szavazéstol tart6zkodni/

— a lakéasszovetkezet egységes mikodése érdekében a kiildottgytilés altal meghozott
hatarozatok végrehajtadsaban, tekintet nélkiil arra, hogy az abban foglaltakkal egyetértett
vagy sem, a kiild6ttnek egytittmiik6déen részt kell véllalnia!

— részkozgylilésen a lakasszovetkezet altal rendelkezésére bocsatott adatok alapjan,
tajékoztatja tulajdonostarsait a kiildottgytlés hatarozatairol, a lakdsszovetkezet
gazdasagi helyzetérol és az esetleges szervezeti véltozasokrol.
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— képviselve a tulajdonosi kozosségét kozremikodoen eljar a lakasszovetkezetnél és a
lakdsszovetkezet altal szolgaltatott, a részkozgyiilési korzet mikodésével kapcsolatos
informaciokat kozvetiti a tagok felé.

— a tulajdonosi kozosség tajékoztatasa érdekében a lakasszovetkezetnél betekinthet a
korzetét érinté foly6 évi nyilvantartdsokba, szerzédésekbe, szamlakba, munkalapokba.
Ha kibocsatdi masolat nincs birtokdban, ezekrol kivonatos masolatot kérhet. Regisztralt
internet kapcsolat esetén a lakédsszovetkezet honlapjardl a korzetét érinté kodzvetlen
informéciokhoz juthat.

— alakéasszovetkezet miikodését illetden k6zosségi célu javaslattal, panasszal, észrevétellel
fordulhat a Lakasszovetkezet Igazgatdsagahoz, Feliigyel6 Bizottsagahoz, illetve fogadd
orakon a Lakasszovetkezet EInokétdl szobeli meghallgatast kérhet.

— a korzetét érintd ligyekben a lakasszovetkezet ligyvezetésétél miszaki, pénziigyi, jogi
felvilagositést, utmutatést, tanacsot, allasfoglalast kérhet.

— az SZMSZ-ben meghatdrozott modon, keretdsszegtdl fliggben a részkozgytilési
korzetében 1évé ingatlanok, illetve azok szovetkezeti tulajdonu részeinek iizemszer(
mitkodésében, épitészeti vagy épiiletgépészeti elemeiben keletkez6 miiszaki hiba,
lizemzavar vagy bekovetkezett anyagi kér javitasat, elhdritasat, akar siirgdsséggel is
kezdeményezheti, ezek megel6zésére a lakasszovetkezet ligyvezetésének javaslatot
tehet.

— jogosultsagi korében elvégeztetett munkakrol, beszerzésekrdl kiallitott munkalapokat,
szamlakat, azok tartalmi ellendrzésével, anyagi feleldsséggel igazolhatja.

— jogosult az ingatlanon /épiileten/ végzett jelentésebb munkak miiszaki &tadas-
atvételénél jelen lenni, észrevételt tenni, az ott késziilt jegyzokonyvet alairni.

— hat6sagi szemléken, miszaki bejarasokon, kozmiiszolgaltatok kozosségi mérdcseréjénél
jelen lenni, észrevételt tenni, az ott késziilt jegyzokonyvet, munkalapot alairni.

Az SZMSZ-ben 0Osszegszerlien meghatdrozott nagy értékli beruhdzasok esetében csak
részkozgylési hatarozattal a Lakasszovetkezet Kivitelezési és Versenyeztetési Szabalyzata
alapjan jarhat el.

Személyes megallapodéds alapjan vallalkozokkal, kivitelezokkel ilyen mértéki munkékat,
jogosultsadg hijan, anyagi és jogi feleldsség terhe mellett nem végeztethet, szerzédést nem
kothet!

A kiildott a részkozgytilés jovahagyasaval tiszteletdijban részestilhet. A tiszteletdij mértékére
az Igazgatdsag a Kiildottgytilésnek ajanlést tesz.

A kiildott képviseleti, ligyintézdi jogait csak a lakasszovetkezet keretén beliil érvényesitheti.

Az ingatlankezeléssel kapcsolatos tigyekben hatdsagok, kozmiszolgaltatok, pénzintézetek,
biztositok, kivitelez6 cégek és vallalkozok felé csak a lakasszovetkezet jogosult eljarni!

Azokban a részkozgytlési korzetekben, ahol nincs kildott, a lakasszovetkezet az épiilet-
fenntartasi és korlatozott kiildotti tevékenység ellatasara, rendhagyé modon, gondnokot
alkalmazhat.

A Lakasszovetkezet Igazgatdsaga irasbeli figyelmeztetés utan hatarozatban megéllapithatja a
kiildott tevékenységének elégtelenségét.

Kiildottek képzése
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A lakéasszovetkezet a részkozgytlési korzetek kiildottei részére, iddszakos rendszerességgel az
ingatlankezeléssel, a lakasszovetkezet mikodésével és az ezekre hatdssal 1évo aktualitdsokkal
kapcsolatos kérdéskorben szakmai jellegli, ismeretb6vitd képzést szervez. (kiildottankét)
Az elbadasszerli képzésre a kiildottek a targyalasra keriilé témdk megjelolésével meghivot
kapnak. A képzésen valo részvétel ajanlott!

A kiildott elégtelen tevékenysége

Elégtelen a Kiildott tevékenysége, ha az Ot megvalaszté tulajdonosi kozosséget képviselve,
miikddése sordn az Alapszabalyban és a Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatban meghatérozott
jogait, eldirt kotelességeit ugy gyakorolja, vagy azokat be nem tartva, tudatosan ugy jar el,
hogy az altala képviselt tulajdonostarsainak, ¢&s kozvetlenil vagy kozvetve a
Lakasszovetkezetnek, erkolcsi, anyagi kart okoz, résziikre hatranyos helyzetet idéz eld.
Amennyiben a kiildott két egymast kovetd képzésen (ankéton), illetve kiildottgyiilésen nem
vesz részt és tavolmaraddsiat nem igazolja, ugy a soron kovetkezd kiildotti jubileumi
jutalomban nem részesiilhet.

Az elégteleniil végzett tevékenységéért a kildottet a Lakasszovetkezet Igazgatosaga a
Feliigyelobizottsaggal kozosen, személyes meghallgatdson beszamoltathatja, irasban
figyelmeztetheti.

A meghallgatasra a kiildéttet irasban meg kell hivni.

A meghallgatds nem nyilvanos, azon a meghivott(ak)on kiviil csak a Szovetkezet
tisztségviseldi, a Szovetkezet iigyvédje, az Ugyvezetés és a jegyzOkonyvvezetd vehet részt.

Abban az esetben, ha az érdekelt kiildétt nem mikodik egytitt a Szovetkezet vezetésével és a
meghallgatidson nem vesz részt, vagy elodazza, ellehetetleniti azt, az Igazgatdsag az érintett
részkozgytilési korzet tulajdonosait a kiildott elégtelen tevékenységérol tényszerlien, irdsban
tajékoztathatja, végso esetben kezdeményezheti a kiildott visszahivasat.

Az elégtelen tevékenység eredményeként jelentkezd, az elégtelen tevékenységgel a
tulajdonosi kozosségnek, kozvetve a Szovetkezetnek okozott anyagi kar megtéritését az
Igazgatdsag a kiildottd] jogi uton is kovetelheti.

Ha az ily mddon irasban figyelmeztetett kiildott tovabbra sem mikddik egyiitt a
lakasszovetkezet vezetésével, vagy tevékenységével fokozottan veszélyezteti a szovetkezet
vagyonat, az Igazgatosag az érintett részkozgytlési korzetben kezdeményezheti a kiildott
visszahivasat.

Amennyiben a kiildott két egymast koveté kiildottgyiilésen nem vesz részt és nem igazolja a

tavollétének okat (indokolt tavollét), Uigy a masodik mulasztott kiildottgytilést kovetd
hénaptol 3 honapig kiildotti dijazdsban nem részesiilhet.
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VI. Fejezet

FELUJITASI HITEL FELVETELE

Az tigyvezetés minden hitelfelvételkor megkeresi a pénzintézeteket hitelfelvételi ajanlatkérés
céljabol. A beérkezd ajanlatok Osszehasonlitdasa és értékelése utan szakmai megfontolasok
alapjan dont arro6l, hogy abban az esetben melyik bank ajanlatat fogadja el.

A lakasszovetkezet lakdsvagyonanak allagmegovasahoz, korszerusitéséhez, illetve
felujitasdhoz a részkozgytilési korzetek részkozgytilési hatdrozatban kérhetik a szévetkezet
igazgatdsagat hitelfelvétel lehetdség biztositasara. A részkozgyiiléseken ismertetni kell

— azéplilet kintlévéségének mekkora a mértéke,

— afelujitasi alapon rendelkezésre all6 sszeget,

— az épiilet fentiekbol adodd, rendelkezésre allé egyenlegét,

hogy az épiilet milyen 6nerdvel, elétakarékossagi formaval rendelkezik, milyen nagysagrendt
tobbletterhet véllalnak (lakastakarék szerzédés kotése, illetve poteldiras vallalasa). Ugyanezen
részkozgytiilésen meg kell allapitani a felveend6 hitel nagysagét., a hitel futamidejét. Az ilyen
iranyu dontéseket tartalmazo6 részkozgytilési hatdrozatot az igazgatosag elé kell terjeszteni,
amit az igazgatdsag a legkozelebbi iilésén megvitat és jovahagyja, vagy elutasitja. Az 1,5 M
Ft-nal kisebb hitel esetén az ligyvezetés donthet a hitel felvételrél. Minden ennél nagyobb
Osszegben valo dontés kizarolag az igazgatosag hataskore.

A szovetkezet ligyvezetése koti meg a kivalasztott pénzintézettel a szerz6dést. Az ligyintézés
elore lathaté ideje 4-6 honap. A hitelfelvételekkel kapcsolatos koltségek is a hitelt felvevd
épilet (részkozgytilési egység) tulajdonosait terhelik. A szovetkezet, mint hitelfelvevo a tag
nem teljesitésébol eredd hitelfelvétellel kapcsolatos Gsszes koltséget az érintett tulajdonosokra
atharitja.

Amennyiben a felujitasi hitelért folyamodé részkozgytilési korzet (6nélléd elszamolasu épiilet)
felyjitasi/ mlkodési alapja, kintlévoség, tulajdonosi dijtartozds miatt hianyos, a
lakasszovetkezet a hitelszerz6dés megkdtésekor az alaphidny mértékével megemelt Gsszegl
hitelt igényel a kivélasztott pénzintézettol.

A lakasszovetkezet az igy keletkez tobbletforrast az épiilet (részkozgytlési korzet)
alapjainak feltoltésére koteles forditani, illetve a beruhdzas koltségeinek fedezetéhez
onrészként bedéllitani.

Az éves tagi dijel6irdsban meghatdrozott, feltjitasi alapra torténd befizetés havi Osszege 40.-

Ft/m? -nél alacsonyabb nem lehet!
Bérleti dijak elkiilonitése
Azon szovetkezeti ingatlanok, amelyek a szovetkezet tulajdondban éllnak €s nem k6zos

helyiségbdl keriiltek kialakitasra, bérleti dija teljes egészében a szovetkezethez keriilnek
elszamoléasra.
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VII. Fejezet
A TOKEVALTOZAS FELHASZNALASA

A lakasszovetkezetnél képz6dé tOkevaltozas felhaszndldsdra a lakasszovetkezetek
gazdalkodasi rendjére vonatkozé jogszabalyok az irdnyadok.

A tékevaltozas (tartalékalap) felhasznaldsarol a kiildottgytlés dont.

,,A vallalkozasbol ered6 kotelezettségek fedezésére szolgéalod 5.000.000,-Ft értékli alap forrasat
az eredménytartalékbdl fedezi mindaddig, amig az 5.000.000,-Ft-ot el nem éri.”

VIII. Fejezet

TISZTSEGVISELOK ES KULDOTTEK DIJAZASA

A lakasszovetkezet tisztségvisel6it és kiildotteit tiszteletdij, illetve jutalom illetheti meg. A
tiszteletdijat a lakasszovetkezet elndke és a feliigyeldbizottsdg elndke részére, valamint a
kuldottek dijazasat a kiildottgyiilés hatarozza meg.

Az igazgatdsag ¢€s a feliigyelObizottsag tagjainak jaro tiszteletdij keretdsszegét a kiildottgytilés
hatérozza meg.

Az igazgatosag és a feliigyelobizottsdg tagjait megilleté dijazas mértékét a keretdsszegen
beliil az igazgatosag, illetve a feliigyeldbizottsag elndke hatdrozza meg.—

A tiszteletdij kifizetése a tokevaltozasbol lekotott tartalék terhére torténik.

A kiildottet a kiildottként eltoltott idé aranyaban jubileumi jutalom illeti meg, melynek
mértékérél minden évben a kiildottgytlés dont. Az elsé adhatd jubileumi jutalom 10 éves
munka utan adhato, azt kvetden 5 évenként jar.
IX. Fejezet
A LAKASSZOVETKEZET MUNKASZERVEZETENEK TEVEKENYSEGE,
FELEPITESE

Munkaszervezet tevékenységi korén beliili f6bb feladatcsoportok

— Tagsagi kapcsolatok rendje, személyzeti munka, igazgatasi feladatok.

— LakéasszOvetkezeti ingatlanok fenntartasa (izemelés, karbantartas, felajitas).
— Vallalkozasban végzett ingatlankezeléssel kapcsolatos szolgaltatas.

— Lakdépiiletek fenntartasdnak szervezése

— Kiils6 vallalkozok altal végzett fenntartdsi munkék ligyintézése

— Sajat szervezeten beliili tizemeltetési feladatok tligyintézése

— Ingatlankezeléssel kapcsolatos adatszolgéltatés
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A feladatcsoportok végrehajtasat a lakasszovetkezet igazgatosaganak dontései alapjan a
szovetkezet munkaszervezete végzi.
A lakasszovetkezet munkaszervezetének szervezeti felépitését az 1. sz. melléklet tartalmazza.

Szolgaltatas korlatozasa

A nem fizet6 tulajdonosok hasznalati meleg viz (HMV) és fiitésszolgaltatasdnak korlatozasat
a megfeleld jogi eljaras lezajlasat kovetden a Békéscsabai Lakasszovetkezet 1/2012. (IV.25.)
szamu Kiildottgyilési hatarozataval elfogadott Alapszabalya engedélyezi (ASZ 6.3 d.,).

Az eljaras technikai megvaldésitasa

Fiitési szolgaltatas korlitozas esetében:
—  Elokészités
* A jogi eljaras lezdrasa, érvényes birosagi hatarozat megléte sziikséges.
= A tulajdonost 1 alkalommal a bir6sagi hatarozat mésolatat megkiildve, igazolhat6
moédon kell felszolitani a lakdsba torténé bejutdsi szdndékrol, az ott végzendd
munkakrdl és azok dijtételeir6l. Amennyiben ©Onként nem teszi lehetévé a
tulajdonos a munkdk elvégzését, ugy meghatdrozott cselekményre irdnyulod
végrehajtasi eljaras keretében kell foganatositani a birdsagi hatarozatot.
—  Kivitelezés
A munkalatokat arra jogosult végzettséggel rendelkezd szakember végezheti.
* A megadott id6pontban a lakdsba tortént bejutdst kovetden a fiitd vagy arra
szerzO0dott személy a fiitési rendszert - indokolt mértékig — letiriti.
= Ezt kovetden a radiator, és radiator elzard szerelvények leszerelésre keriilnek.
= A csatlakoz6 csOvezeték szakasz nem oldhaté mdédon lezérasra kertiil. (Hegesztés,
kemény forrasztas.)

Hasznalati meleg viz korlatozasa:
— Elokészités: A Békés Megyei Vizmivek Zrt.-t értesiteni kell az eljarasrél és annak
idépontjat a helyszinre érkez6é szakemberrel el6zetesen egyeztetni kell.
= A megadott napon a lakasba tortént bejutast kovetden a haszndlati meleg viz
szolgaltatast leallitja (szivattyuk leallitasa, tartalyok kizarasa), majd a hasznalati
meleg viz rendszert az indokolt mértékig leiiriti az arra jogosult szakember.
= A szolgéltaté (Vizmiivek Zrt.) szakembere elvégzi és jegyzOkonyvezi a meleg viz
oOra leszerelését.
= A csévezetéket nem oldhaté médon lezarja.
—  Dokumentécio
* Az eljarasrol helyszini jegyz6konyv késziil 3 példanyban, mely minimaélisan az
alabbiakat tartalmazza:
— Fényképfelvételek minden érintett épiiletgépészeti elemrdl (Ezeket utdlag
adathordozoéra kell rogziteni)
— Datum
— Helyszin
— Tulajdonos neve
— Eljarés megnevezése
— Jelenlévok és tisztségiik felsorolasa
— Elvégzett munkék részletes leirdsa
— Radiatorok és szerelvények atadas-atvételérdl szolo igazolas
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—  Osszes koltség tételes felsorolasa
— Tanuk, alairasok

A tulajdonos sajat kérésére torténé radiator leszerelés

A kozponti fltéses épililetek radiatorainak leszerelése az alabbi mddon térténhet:

— Az ingatlan tulajdonosa irdsban bejelenti ez irdnyt igény¢ét.

— A szovetkezet arra jogosult szakembertdl, mérnokirodatdl felelds irasbeli szakvéleményt
kér arra vonatkozoan, hogy a radiator leszerelése rendellenességet okozhat-e a fiitési
rendszerben.

— A kiadott nyilatkozat fiiggvényében a szovetkezet irasbeli engedélyt adhat a leszerelésre

— A munkalatok elvégzésére kijeloli azon szakipari vallalkozést, aki azt elvégzi.

— A leszerelés csak ugy torténhet, ha a csdvezeték lezdrasa nem bonthaté modon torténik.

— Az eljaras dijarol a Békéscsabai Lakasszovetkezet eldzetesen tajékoztatja a tulajdonost,
aki irasban nyilatkozik a koltségek elfogadasardl és annak megfizetésének altala torténd
kotelezettségérol.

— A koltségeket a Békéscsabai Lakéasszovetkezet ligyvezetése hatarozza meg.

— A tulajdonos ezt kévetden is koteles a fiitési koltség 30 %-at megfizetni

A munkaszervezet dolgozéinak munkakori leirasa

Az ligyvezetd igazgato és a fokonyveld munkakori leirdsat az igazgatosag késziti el.

A munkaszervezet munkakori leirdsat az tigyvezetd igazgatd késziti el.

A lakasszovetkezet jogi képviseletét megbizasos jogviszony alapjan tigyvéd vagy tigyvédi
iroda végzi. A jogi képviseld feladatait a megbizasi szerz6dés tartalmazza. A megbizasi
szerzOdést az igazgatdsag késziti el €s hagyja jova.

A munkaszervezet feladatai a részkozgyiilések, tagértekezletek hatarozatainak
végrehajtiasiaban.

— a beérkezett jegyzOkonyvek iktatasa, atvétele,

— formai, tartalmi és jogi feltételek ellenérzése, feliilvizsgalata (az ligyintézés hatarideje 10
munkanap),

— a hatarozatokrol a tagok, tulajdonosok tdjékoztatasa

Amennyiben a részkozgyilési jegyzOkonyv nem felel meg a formai, tartalmi
kovetelményeknek, ellentmondésos vagy nem teljesithetd, a kiildottet irasban értesiteni kell és
ebben a témaban az igazgatosidgnak 30 napon belil a részkozgyiilést ismételten Ossze kell
hivni.

A formai, tartalmi és jogi feltételeknek megfeleld részkozgytlési jegyzokonyvek
hatarozatairol az érdekelt tulajdonosokat irasban a részkozgytilés megtartasatdl szamitott 30
napon beliil értesiteni kell.

A munkaszervezet vezetdje a befogadott részkozgylilési hatdrozatokat azok tartalmanak
megfeleléen a munkaszervezet ligyintézdje felé személy szerint kiszignélja, kiilon megjelolve
a feladat megkezdésének és varhatd befejezésének idépontjat.

A kiadott feladat végrehajtasat a szakmai vezet6 koteles ellendrizni.

Amennyiben a feladat teljesitésével kapcsolatban probléma meriil fel, ugy haladéktalanul
jelezni kell a munkaszervezet vezetdjének a sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

26



Rezsicsokkentéssel kapcsolatos feladatok

A Békéscsabai Lakasszovetkezet a ,,2013. évi CXV. torvény a lakasszovetkezetekrdl”
jogszaballyal §sszhangban a rezsicsokkentésrdl sz616 hirdetményeket az alabbi mdédon hirdeti
ki:

— a vonatkozo épiilet kozos helyiségében elhelyezett hirdet6tablan

Ezen kiviil meghirdetheti a Békéscsabai Lakasszovetkezet honlapjanak kezdélapjan, illetve
kiilon arra 1étrehozott aloldalon.

A Békéscsabai Lakasszovetkezet minden hé 10. napjéig, vagy az azt kovetd elsé napon a
Kuldottek részére kiadja a hirdetményeket, illetve feltoltheti honlapjéra.

Az épliletekben torténé kifliggesztés, €és a hirdetmények meglétének ellenérzése az adott
épilet Kiildottének feladata. Az ellendrzést biztositando a Szovetkezet a Kiildottek részére
ellen6rzési nyomtatvanyt ad ki, melyen a kiildott az altala végzett ellenérzést aldirdsaval
tandsitja. Ezen nyomtatvanyokat az adott hirdetmény lejartakor a Kildott koteles
visszajuttatni a Szovetkezet részére. Azon ingatlanok esetében, ahol a tulajdonosi k6zdsség
nem valasztott kiildottet, a kifliggesztést €s az ellendrzést a Békéscsabai Lakdasszovetkezet
munkaszervezete végzi. A kifliggesztést vonatkozo jogszabalyokban megadott hataridékben,
mig az ellenérzést hetente egy alkalommal.

A 2013. évi LIV. torvény a rezsicsokkentések végrehajtasarol szolo rendelet értelmében a
rezsics6kkentés végrehajtasara, a hirdetmények kihelyezésére a lakasszovetkezet az alabbi
rendelkezéseket 1épteti életbe:

= A mindenkori hatdlyos jogszabdlyi el6irdsnak megfeleléen kell a hirdetményeket
kihelyezni.

* A hirdetménynek szamszaki kimunkaldsat és kifliggesztését a lakasszovetkezet
munkaszervezete végzi.

= A munka ellendrzéséért és elvégzéséért a szovetkezet ligyvezetdje a felelds,
ugyanakkor a torvény szerint a rezsicsokkentések hirdetményeinek jogi
feleldssége az igazgatdsagot terheli.

* A hirdetmény tartaminak meg kell felelnie a ,2004. évi CXV. térvény a
lakésszovetkezetekrol” tartalmanak.

= A hirdetmények kihelyezése utdn azok meglétét hetente egy alkalommal kell
ellendrizni.

A lakasszovetkezet hivatalos levelezése

Hivatalos levél:
A lakasszovetkezet cégjeles papirjan irt, boritékba zart, leragasztott, postan tovébbitott, vagy

kézbesitett értesités,valasz, tudositas vagy kozlés.
A hivatalos levelekben a kdvetkez6 alaki részeket kell tagoltan megkiilonboztetni:

27



Fejrész: (élofej)
— afelad6 neve, cime (iranyitoszammal), elérhet6sége, egy€b adatai

Bal fels6 sarokba:

— kibocsato iktatoszama

— azligyintéz6 géppel irt teljes azonosithato neve, (pl: Kissné) és
— kézjegye

— hivatkozasi szam (vélaszleveleknél, ha sziikséges)

— cimzett {igyintézoje (ha sziikséges)

Jobb felsd sarokba:
— acimzett neve, cime, postafidk szdma, iranyitoszam

Férész:

— alevél targyanak megjelolése
— megszolitas

— alevél szovege

—  helységnév, datum

Zarorész:

— udvozlés

— aldiras /aldirasok/
—  bélyegzolenyomat

A levelet az ligyintéz6 irja, am az elkészitett hivatalos levelet, a zarorészben, csak a
lakasszovetkezet képviseletére felhatalmazott /felhatalmazottak/ irhatja /irhatjak/ ald a
Cégbirosagnal bejelentett modon, illetve a banki aldirasra jogosultak a levél végén géppel irt
teljes neviik és beosztasuk {olé.

A hivatalos levelet a lakasszovetkezet korbélyegzdjének jol olvashaté lenyomata hitelesiti.

Az elektronikus levelek hasonlé alaki szabalyoknak megfeleléen késziilnek, a szamitogép
adta lehet6ségek/sablonok/ felhasznélasaval.

A zarorészben az alairasra jogosult vezetoknek géppel irt neve szerepel.

Az elektronikus levelet a kibocsato szamitogépes azonositoja teszi hitelessé.
Kézbesités

A szovetkezet mikodése soran szamos esetben kotelezett a tagok értesitésére.

A meghivok és egyéb kozgytlési irasos anyagok kézbesitése alatt a lakasszovetkezet altal
szervezett, a tagok lakasahoz tartozo levélszekrénybe torténdé lakdsszovetkezeti sajat
kézbesitést kell érteni. Emellett a kézbesités mellett a részkozgylilési meghivot a lakoépiiletek
(Iépcséhazak) hirdetdtablain is ki kell fiiggeszteni, az igazgatosag tovabbi lehetdségeket is
meghatarozhat a meghivas érdekében.

A kézbesitésre vonatkozo elbirast alkalmazni kell a részkozgytlési, a kiildottgytlési, a
tagértekezleti, valamint a lakadsszovetkezet tagi, nem tag tulajdonosi tajékoztatoinak,
korleveleinek €s egyéb hirdetményeinek kézbesitési eseteire is.
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Amennyiben egy részkozgyiilési korzet kozérdekl hirdetményeinek tartds kihelyezésével
kapcsolatosan probléma meriil fel, ugy zarhato hirdetotablat kell készittetni azok részére, €s
minden kozérdek(i dokumentumot abban kell elhelyezni.

Bélyegz6k hasznalata

A lakésszovetkezet munkaszervezete munkavégzése soran az alabbi bélyegzoket hasznalja:

—  Cégbélyegzo (kerek)
Békéscsabai Lakasszovetkezet Békéscsaba felirattal
Cégbélyegz6t azokon az iratokon szabad hasznélni, amelyet a cégbejegyzésre,
képviseletre jogosultak, valamint pénzintézetek felé¢ bankiigyintézésre bejelentett
dolgozo(k) irtak ala.

—  Szamlabélyegz6 (hosszl)
Csak abban az esetben lehet hasznalni, ha nem zart rendszerben, €s nem
szamitogéppel késziil a szamla.
Békéscsabai Lakasszovetkezet 5600 Békéscsaba, Hunyadi tér 6. és addszam felirattal

— Postabélyegz6 (hosszu)
Békéscsabai Lakasszovetkezet 5600 Békéscsaba, Hunyadi tér 6. felirattal.

A megrendelt és kiadott bélyegz6 nyilvantarté konyvet a pénztar trezorjaban kell tartani.

Betekintés a szovetkezet irattari anyagaba

Az irattarban elhelyezésre Keriilo irattari anyag: rendeltetésszertien a Lakésszovetkezetnél
keletkezett, adat és informacio tartalmuk miatt a selejtezési id0 hatdraig kezelhetd és
hasznalhat6 allapotban meg6rzésre keriil6 iratok és elektronikus adathordozok 6sszessége.

A Békéscsabai Lakasszovetkezet az érintettséggel rendelkezé kiildottek, tag/nem tag
tulajdonosok részére biztositja a szovetkezet adatkezeld elektronikus nyilvéantartasaiban,
irattaraban Orzott iratokba vald betekintést az alabbiak szerint:

A szovetkezet gazdalkodasahoz, szervezeti miikodéséhez fiiz6do, a szdvetkezet irattaraban
6rzott iratokba vald betekintést a szovetkezet Ugyvezetésétol irasban (e-mail-ben) kell kérni,
megjelolve az irat targyat, keletkezésének idejét, helyét és a tudakozodas okat.

A betekintés helyérél, idejérol és az irat-betekintés dijarol az Ugyvezetés levélben (e-mail-
ben) értesiti a kérelmezat.

A szovetkezet szamitogépes rendszerének adattdraiban Orzott publikus adatokhoz,
informéciokhoz valé hozzaférést is kérni lehet a fenti médon, internetes ligyintézéssel.

A papir alapu iratok megtekintése csak helyben, a szovetkezet munkatarsanak jelenlétében
torténhet!

A kiildéttgytilési jegyz6konyvek, a szovetkezet belsé szabdlyzatai, a tag/nem tag tulajdonos
jogaival, kotelezettségeivel és a szovetkezet altal kezelt sajat ingatlan-tulajdonrészével
kapcsolatban keletkezett, valamint az érdekl6dé részkozgytilési korzetében létrejove iratok,
nyilvantartasok az Alapszabalyban biztositott jogok alapjan megtekinthet6k

A részkozgyiilési hatdrozat alapjan, a szovetkezet altal harmadik személlyel kotott
szerz6dések a megkotéstdl, majd a teljesitéstdl szamitott harom évig bizalmas, aktiv iizleti
informaciokat tartalmazo iratok, amelyekbe csak a részkozgytlési korzet kiildottje tekinthet
be. Ezekrdl az iratokrol, a szerzédést alaird felek egyetérté hozzajarulasa nélkiil masolat nem
készitheto, illetve betekintésre nem adhaté at! Amennyiben a szerz6dés nem tartalmaz a
harmadik félt6]1 hozzajarulast a szovetkezet kikéri az ez irdnyu nyilatkozatot.

Foly6 gazdaségi évre vonatkozdan a betekintés ingyenes, az iratmasolasért dijat kell fizetni.

A lezart gazdasagi idészak iratanyagaba valo betekintésért dijat kell fizetni.
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Lezart gazdasagi id6szak: az a gazdasagi év, amelyrdl a szovetkezet kiildottgyiilésén a
kiildottek (az adott részkozgyiilési korzetre vonatkozoan a részkozgyiilésen a tag/nem tag
tulajdonosok) az éves gazdasagi beszamolot elfogadtdk €s ezzel az elmult gazdasagi évet
lezartak.)

Az irat-betekintési dij koltségtérités, amelyet minden évben az ligyvezetés hataroz meg. A
koltségtérités aranyos az ligyintézésre forditott koltségekkel (6nkoltséget és az iratmasolasi
dijat foglalja magaban).

Az irattari anyagokba valo betekintéseket, masolat készitését utdlag is ellenérizheté modon
dokumentalni kell. A betekintés soran vagy mas alkalommal a dokumentumokrdl elektronikus
masolat nem késziilhet. (pl. fényképezés, szkennelés, stb.)

A tag/nem tag tulajdonos éltal a részkozgytlési korzetét érint adatokba valo betekintésrdl a
kildottet tajékoztatni kell.

Koltségtérités dija:
Bevont munkatarsanként és megkezdett éranként 2.000.-Ft/f6/munkadra.
Az iratmasolas koltsége 150.-Ft/A/4-es oldal

Bejelentések

Panaszbejelentések

A szovetkezet a tagnak a lakasszovetkezetre, illetdleg a jogaira és kotelezettségeire vonatkozd
irasbeli megkeresésére, illetdleg az abban felvetett kérdésekre — a kézhezvételtdl szamitott 30
napon beliil - irdsban kdteles valaszt adni.

A szovetkezet életével kapcsolatos tagi sérelmeket vagy kritikai észrevételeket tartalmazo
bejelentéseket a szovetkezet portdjan elhelyezett panaszkonyvben irdsban lehet megtenni,
vagy a szovetkezet cimére irdsban lehet eljuttatni.

Név nélkiili panaszbejelentéseket a szovetkezet vezetésének nem all médjaban kivizsgéalni. A
névvel, cimmel irasban tett panaszokra a kivizsgalasi és valaszadasi id6 30 nap.

Aki szoban kivan panaszt tenni, havonta egyszer az FEB 4ltal kijelolt FEB tag fogaddorajan
teheti meg. A panaszmeghallgatas id6épontjat a lakasszovetkezet tigyfélszolgalatan. A szobeli
panaszok kivizsgalasara és a valaszadasra 30 nap a hatarid6. A panasz személyesen a
Lakasszovetkezet tigyvédje altal tartott fogadooran is eléadhato.

Hibabejelentések

Alapvetben a részk6zgyulési korzetben jelentkezé6 muszaki jellegi problémdk bejelentése a
megvalasztott kiildott ktelessége.

Amennyiben a részk6zgyiilési korzetben nincs kiildott, vagy a vaélasztott kiildott
akadalyoztatdsa miatt nem tud intézkedni, illetve siirgdsségi beavatkozast igényl6 esetekben a
szovetkezet tagja vagy nem tag tulajdonosa is tehet a szovetkezet ligyfélszolgalatanal
bejelentést.

A bejelentést irasban, szoban, vagy telefonon lehet megtenni az alabbiak szerint:

— Irasbeli bejelentés esetén:
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A szovetkezet ligyfélszolgalatanal az {igyintéz0 alairassal igazolja a panasz megtételét, €s
a panasz targyanak megsziintetésére kozvetleniil intézkedik.

[rasbeli bejelentést lehet tenni a szovetkezet ligyfélszolgalatanal

Szobeli bejelentés esetén:

A bejelentd a szovetkezet ligyfélszolgédlatanal 1évo ligyintéz6 részére szoban teszi a
bejelentését, aki a bejelentést rogziti, és azt a bejelentdnek szignalnia kell.

A bejelentébd]l egy példany lehet forgalomba, melyet mindig a bejelentést felvevo
tigyfélszolgalati ligyintézd vezet.

— Telefonon torténd bejelentés esetén:

— Az iigyfélszolgalati iigyintéz6 a bejelentést rogziti, és a telefonon bejelentést tevOnek
megmondja a bejelentd lap és a bejelentési tétel rogzitésének szamat, datumat.
A hibajelentd lapra felvett miiszaki hibdk megsziintetésére az ligyint€ézok ©nallo
jogkoriiknél fogva azonnal intézkednek.

A hiba és panaszbejelent6 lapokat az ligyvezet$ igazgato hetente ellendrizni, és az ellendrzés
tényét kézjegyével ellatni koteles.

Amennyiben a bejelentett miiszaki probléma olyan jellegli és mértékli, ami azonnali
beavatkozast igényel, de annak anyagi vonzata részkozgyiilési allasfoglalast tesz sziikségessé,
a hiba elharitdsat vagy a hiba megsziintetését az ligyintéz6 nem tagadhatja meg, de a
részkozgylilési hatdrozat sziikségességér6l a kiildottet tdjékoztatja és egyidejileg az
ligyvezetd igazgatot értesiti.

X. Fejezet

A Tarsashizkezeld, Ingatlan forgalmazé, Szolgaltaté Kft. feladata- tevékenységi kore
és szervezeti felépitése

A Békéscsabai Lakasszovetkezet 2013. junius 1-t6] egyszemélyes Kft.-t hoz létre
Tarsashazkezelo, Ingatlan forgalmazo, Szolgéltaté Kft. elnevezéssel. A Kft. 1étrehozisanak
célja a Lakasszovetkezet mikodésének kiterjesztése és a vallalkozasi lehetdségek szélesebb

kori kierjesztése.

A Kft. feladata:

A Kft. feladata az eredményes, profitorientalt mikodés, els6sorban a Lakésszovetkezet
szolgaltatasi feladatainak kielégitése és mas jelentkezd szolgaltatasi és kivitelezési feladatok
elvégzése a tevékenységi kornek megfelelden.

A Kft. tevékenységi kore:

— Tarsashaz kezelés

— Ingatlan forgalmazas, értékbecslés

— Epités kivitelezés, felujitas, karbantartas
— Zoldteriilet karbantartas, ho eltakaritas
— Epiilet energiatantisitvany készités

— Kozuti ellendrzés

— Takaritasi tevékenység
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— Palyazatiras épiiletenergetikai palyazatok elékészitése.
— Miszaki tervezés

— Epiiletek fiitéselszamolasa

— Kereskedelem

A Kft. szervezeti felépitése:

A Kft. feliigyeletét a Békéscsabai Lakasszovetkezet, mint tulajdonos Igazgatosaganak
egyetértd dontése alapjan a Lakéasszovetkezet elndke — /egyben az igazgat6osag elndke/ latja
el.

Kinevezi a Kft. tisztségviseldit €s munkaltatéi jogokat gyakorol a Kft. tigyvezetdje és miiszaki
vezetdje felett, feladat meghatérozo jelleggel munkakori leirast ad ki.

Szervezeti felépités:
¢+ Ugyvezetd, gazdasagi vezeté - a Lakdsszovetkezet Igazgatosaga altal kijellt
személy.
7= Jogi képvisel6 - a Lakasszovetkezet mindenkori jogi képviseldje
&+ A mindenkori Feliigyel6bizottsdgnak a Kft. anyagaba betekintési joga van.

A Kft. az eredményes miikodés alapjan a gazdasagi év végén a tulajdonos /Igazgatdsag/
dontése alapjan a nettd nyereségbol osztalékot fizethet a Kft. vezetdinek

Az osztalék mértékérdl az eredményesség fliggvényében a tulajdonos /a Békéscsabai
Lakasszovetkezet Igazgatdsaga dont az ligyvezetd javaslata alapjan.

A Kft. tovabbi miik6désével és a mikodés, gazdasagi €s egyéb feltételeivel kapcsolatban a
Ptk. rendelkezései az iranyadok.

Zaro rendelkezések

A Békéscsabai Lakasszovetkezet Igazgatdosaga az alapszabdly szerint biztositott jogkdrénél
fogva 16./2006. februar 09./ sz. Ig. hatarozat alatt elfogadott, és a 120/2007. december 06. sz.
Ig. hatarozat, valamint a 28/2009. februar 19. sz., a 17/2010. februér 4. sz. Ig. hatérozata, a
60/2010. julius 1. sz. Ig. hatarozata, a 12/2011. februar 3. sz. Ig. hatdrozata, valamint a
44/2012. (V1.7.) sz. Ig. hatarozata alapjan — az 1/2012. (1.4.) sz., a 43/2013.(V1.6.)sz., a 60/2013.
(VIL.11.) sz., a 15/2014. (11.5.) sz. és 62/2014.(VI1.8.)sz. és 89/2014. (X1.5.) sz. €5 9/2015. (1.14.) sz. .
a 40/2015. (VIL.OL1.) sz. és a 85/2015. (X11.02.) sz. Ig. hatarozat figyelembevételével - modositott
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat.

2020. évben tortént Szervezeti és Mikodési Szabalyzat modositasa a 60/2020. (I1X.2.) sz. Ig.
hat. 69/2020. (X.07.) sz. Ig. hatdrozatok alapjan.

2022. évben tortént Servezeti és Mukodési Szabéalyzat moédositdsa a 82/2022. (XI.02.) sz.
Ig.hatarozat alapjan tortént.

Békéscsaba, 2022. november 2. Q&\x\ 51;2\.\
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